


柳州市柳东新区管理委员会关于印发
《柳州市柳东新区人力资源服务业扶持办法实施细则（试行）》的通知

东城集团，雒容镇、洛埠镇人民政府，新区各部门、各分局，各有关单位：
[bookmark: _GoBack]为鼓励人力资源服务企业入驻柳东新区，方便新区各类企业享受到人力资源服务产业链上的各项服务，现将《柳州市柳东新区人力资源服务业扶持办法实施细则（试行）》印发给你们，请结合实际，认真贯彻执行。


                       柳州市柳东新区管理委员会
                              2020年9月8日






柳州市柳东新区人力资源服务业扶持办法实施细则（试行）

为鼓励人力资源服务企业入驻柳东新区，方便新区各类企业享受到人力资源服务产业链上的各项服务，根据《柳东新区人力资源服务业扶持办法》（柳东规〔2020〕5号）文件精神（以下简称《扶持办法》），制订本实施细则。
1、 企业落户奖
（1） 依据《扶持办法》第二章第三条执行。
（2） 申报程序
    1.申报单位负责人填写《柳东新区企业落户奖申请表》，经申报单位主管审核同意后盖章确认，附所需证明材料一并报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口。
2.柳东新区人才一站式服务中心窗口工作人员将申报材料汇总后报柳东新区人力资源和社会保障局（以下简称“柳东新区人社局”）初审，初审完毕后由柳东新区人社局报柳东新区人才工作领导小组审议，审议完毕后报柳东新区管理委员会（以下简称“柳东新区管委会”）审批。
（三）申报材料
1.《柳东新区企业落户奖申请表》（附件1）（一式两份）；
2.申报单位营业执照（原件及复印件一份）；
3.申报单位入选世界500强人力资源服务企业、中国100强人力资源服务企业或企业认定证书等相关证明材料。
4.由第三方会计事务所出具的验资证明。
（四）时限要求
1.申报时限：符合条件的企业在工作日内均可申报本奖励，申报单位将材料报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口进行现场核验。
2.办结时限：柳东新区人才一站式服务中心窗口工作人员在7个工作日内将申报材料报送至柳东新区人社局，柳东新区人社局汇总企业落户奖名单后报柳东新区管委会，柳东新区管委会在收到名单并公示后15个工作日内完成审批手续。
（五）奖励发放
1.经审核后的企业落户奖由柳东新区财政局按资金拨付程序拨付至申报单位对公账户。
2.企业落户奖励分两年发放，第一年发放50%，第二年发放50%。
二、房租补贴
（一）依据《扶持办法》第二章第四条执行。
（二）任务指标
1.人才引进任务和人才培训任务按企业入驻面积乘以1.2/平方米/年的标准进行考核，完成指标任务的企业（从领取任务之日起满12个月）即可申报任务当年年度的房租补贴，审核通过后一次性发放12个月的房租补贴，未完成指标任务的企业不予补贴。
2.对租用位于新柳大道111号新城智埠大楼三层办公用房的新设立的人力资源服务企业，办公用房租金由柳东新区管理委员会与业主单位直接结算，物业、水电等费用自行承担。
3.对租用新区内其他办公用房的新设立的人力资源服务企业，办公用房租金按照金额的90%的给予补贴。
（三）申报程序
1.申报单位负责人填写《柳东新区房租补贴申请表》、《就业（受训）者花名册》及《就职（受训）企业汇总表》，经申报单位主管审核同意后盖章确认，附所需证明材料一并报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口。
2.柳东新区人才一站式服务中心窗口工作人员将申报材料汇总后报柳东新区人社局初审，初审完毕后由柳东新区人社局报柳东新区人才工作领导小组审议，审议完毕后报柳东新区管委会审批。
（三)申报材料
1.《柳东新区房租补贴申请表》（附件2）（一式两份）、《就业（受训）者花名册》（附件3）（一式三份）、《就职（受训）企业汇总表》（附件4）（一式三份）；
2.租赁办公用房合同及相关票据（租用新城智埠大楼三层办公用房的企业不需要提供该项票据）；
3.申报单位营业执照（原件及复印件一份）。
（四）时限要求
1.申报时限：符合条件的企业在工作日内均可申报本奖励，申报单位将材料报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口进行现场核验。
2.办结时限：柳东新区人才一站式服务中心窗口工作人员在7个工作日内将申报材料报送至柳东新区人社局，柳东新区人社局汇总房租补贴名单后报柳东新区管委会，柳东新区管委会在收到名单并公示后15个工作日内完成审批手续。
（五）补助发放
1.经审核后的房租补贴由柳东新区财政局按资金拨付程序拨付至申报单位对公账户。
2.房租补贴期限最长不超过3年（36个月），每家企业每年房租补贴总额最高不超过10万元。
三、服务企业用工奖
（一）依据《扶持办法》第二章第五条执行。
（二）申报程序
1.申报单位负责人填写《柳东新区服务企业用工奖申请表》、《就业者花名册》及《就职企业汇总表》，经申报单位主管审核同意后盖章确认，附所需证明材料一并报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口。
2.柳东新区人才一站式服务中心窗口工作人员将申报材料汇总后报柳东新区人社局初审，初审完毕后由柳东新区人社局报柳东新区人才工作领导小组审议，审议完毕后报柳东新区管委会审批。
（三）申报材料
1.《柳东新区服务企业用工奖申请表》（附件5）（一式两份）、《新引进务工人员花名册》（附件6）（一式三份）、《就职企业汇总表》（附件7）（一式三份），新引进务工人员的就职时间应为申报年度的上一年10月1日至申报本年度的9月30日；
2.申报单位营业执照（原件及复印件一份）；
4.企业需提交新引进务工人员近期在柳州缴纳社会保险3个月以上的社保缴费证明（一式一份）。
（四）时限要求
1.申报时限：本奖励每年集中申报一次，申报单位在每年10月1日-10月31日期间将材料报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口进行现场核验。逾期不报的，本年度不予受理。
2.办结时限：柳东新区人才一站式服务中心窗口工作人员在申报时间结束后的15个工作日内将申报材料报送至柳东新区人社局，柳东新区人社局汇总服务企业用工奖名单后报柳东新区管委会，柳东新区管委会在收到名单并公示后15个工作日内完成审批手续。
（五）补助发放
1.经审核后的服务企业用工奖由柳东新区财政局按资金拨付程序拨付至申报单位对公账户。
2.每家人力资源服务企业每年获得该项奖励金额不超过30万元。本项奖励限引进初次在柳东新区就业的人员。
四、企业优秀奖
（一）依据《扶持办法》第二章第六条执行。
（二）申报程序
1.申报单位负责人填写《柳东新区人才企业优秀奖申请表》，经申报单位审核同意后盖章确认，附所需证明材料一并报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口。
2.柳东新区人才一站式服务中心窗口工作人员将申报材料汇总后报柳东新区人社局初审，初审完毕后由柳东新区人社局报柳东新区人才工作领导小组审议，审议完毕后报柳东新区管委会审批。
（三)申报材料
1.《柳东新区人才企业优秀奖申请表》（附件8）（一式两份）；
2.申报单位营业执照（原件及复印件一份）；
3.企业优秀业绩或成果等相关证明材料（包括企业引进或培训的人数、获得相关荣誉、利润、税收缴纳等方面内容，具体评选指标以当年公告为准）。
（四）时限要求
1.申报时限：本奖励根据当年通知申报，申报单位将申报材料报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口进行现场核验。
2.办结时限：柳东新区人才一站式服务中心窗口工作人员在申报时间结束后15个工作日内将申报材料报送至柳东新区人社局，柳东新区人社局汇总人才企业优秀奖名单后报柳东新区管委会，柳东新区管委会在收到名单并公示后15个工作日内完成审批手续。
（五）补助发放
经审核后的人才企业优秀奖由柳东新区财政局按资金拨付程序拨付至申报单位对公账户。
5、 免费使用公共设施
凡在柳东新区注册的人力资源服务企业，填写《企业使用公共设施申请表》（附件9）报送至柳东新区人才一站式服务中心窗口，可免费使用新柳大道111号新城智埠大楼三层会议室、公共培训室等公共设施，免费期限为3年。
六、管理和监督
（一）柳东新区人社局负责本实施细则的具体实施；柳东新区财政局负责资金的拨付和监督。
（二）在申报政策奖励的同时，视为申请人同意经办机构查询本人在柳缴纳社保情况。
（三）在公示期间，如对公示名单存在异议，可向柳东新区人社局实名书面反馈。
七、附则
（一）人力资源服务企业出现以下情况之一的，将不能再享受本办法的扶持政策。
1.经营场所经常处于空置或关闭状态，或私自将经营场所转租（让）、挪作他用的；　　
2.被依法宣告破产的；
3.被吊销营业执照、责令关闭、撤销或者自行决定提前解散的；　
4.其他违反法律、法规的情形。
（二）申请本办法扶持资金的企业，如弄虚作假骗取资金的，一经发现，新区管委会有权追回已发放的奖励资金，并予以通报，触犯法律法规的，依据有关规定处理。
（三）本办法由柳东新区人力资源和社会保障局负责解释。

附件：1. 柳东新区企业落户奖申请表
2. 柳东新区房租补贴申请表
3. 柳东新区就业（受训）者花名册
4. 柳东新区就职（受训）企业汇总表
5. 柳东新区服务企业用工奖申请表
6. 柳东新区就业者花名册
7. 柳东新区就职企业汇总表
8. 柳东新区优秀企业奖申请表
9. 企业使用公共设施申请表
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